
 公益財団法人横浜市スポーツ協会 

 固有職員(正規職員)採用試験募集要項 

 

１．採用予定 

職 種 人 数 主な職務内容 

総合 数名 

・スポーツ施設等の管理運営 

・スポーツイベント等各種事業の企画、運営 

・スポーツビジネスに関連する事業企画 

・法人運営に係る総務、財務、経営企画等関係事務 

・スポーツ施設や地域等での運動指導(未経験可・研修制度有) 

・その他 
 

２．応募の条件 (*雇用対策法施行規則第 1 条の 3 第１項 3 号のイ 長期継続によるキャリア形成のため若年層等を採用) 

職 種 応募の条件 

総合 

平成 8 年 4 月 2 日から平成 18 年 4 月 1 日までに出生した人(*)で、下記のいず

れかに該当する人 

①学校教育法に基づく大学(短期大学含む)を卒業した人及び令和 8 年 3 月までに

卒業する見込みの人 

②学校教育法に基づく大学(短期大学含む)または専修学校において体育・スポーツ

系の専門課程を修め卒業した人及び令和 8 年 3 月までに卒業する見込みの人 
 

３．採用予定日  (状況により本人の同意を得て、これ以前にも随時採用される場合があります。) 

   令和 8 年 4 月 1 日  
 

４．勤務場所 

採用後は、当協会が管理運営する横浜市内事業所(スポーツ施設、野外活動施設等)、または事務局本部に勤務

します。  

＜配属先例＞ 

新横浜公園（日産スタジアム） 

横浜国際プール 

横浜武道館 

横浜市各区スポーツセンター 

横浜市青少年野外活動センター 

横浜市スポーツ医科学センター 

三ツ沢公園 

横浜銀行アイスアリーナ 

事務局本部       その他 

 

 

５．勤務時間 

勤務時間は配属先により異なりますが、1 日あたり実働 7 時間 45 分の勤務です。 

配属先によって早朝や深夜を含むローテーション勤務や、宿直を伴う勤務があります。 
 

横浜市スポーツ協会では、協会の理念である「いつまでもスポーツが楽しめる明るく豊かな社会の実現」に共感

し、「横浜をスポーツで元気にしたい！」という熱意をお持ちの方を求めています。 

当協会では、スポーツ施設の管理・運営、スポーツイベントやスポーツビジネスに関連する事業企画・実施、健康

づくりに関する運動指導、総務･経理などの事務等、幅広い業務があります。 

横浜を舞台に、様々なことにチャレンジし、成長し続けようとする方をお待ちしています。 



６．休  日 

土曜日、日曜日及び祝日の日数分を、1 ヶ月ごとにあらかじめ指定します。 

その他、年次有給休暇(年間 20 日：採用時に付与)、リフレッシュ休暇(5 日)などがあります。 

７．給 与 等 

横浜市スポーツ協会給与規程により、給料(地域手当含む)ほか、扶養手当、住居手当、通勤手当、超過勤務手

当、夜勤手当、宿直手当、期末・勤勉手当(賞与)等を支給します。 

（参考：令和 7 年 6 月現在の給料月額 大学新規卒業者：253,924 円／短大新規卒業者：231,188 円／専修学校新

規卒業者：217,152 円 職歴等がある場合などには一定の基準に基づいてこの額に加算します。〈例〉大学卒業者で他業種 5 年

経験の場合：274,108 円 採用までに規程等の改正が行われた場合は、その定めるところによります。） 
 

８．試用期間 

   採用日から 6 ヶ月間は試用期間とし、期間中の勤務成績が良好な場合に本採用となります。 

   試用期間中の労働条件は本採用の場合と同様です。 
 

９．選考スケジュール（予定） 

選考過程および

選考方法 
締切および実施日程等 備考 

◆エントリー 

横浜市スポーツ協会職員採用試験エントリー専用

サイトから 7 月 31 日（木）11：59 までにエン

トリーしてください。 

応募の条件を満たしていない場合はエントリ

ー不可となります。 

選考の詳細はエントリー期限後～8 月 5

日（火) までにメールでお知らせします。

期日までに連絡がない場合は 8 月 6 日の

9 時～12 時の間に必ず問合わせ先まで申

し出てください。 

◆一次選考 

～論文～ 
8 月 9 日（土）に実施予定です。 

詳細は書類選考合格者に通知します。 

なお、会場は横浜市スポーツ医科学センター(横浜市

港北区小机町 3302-5)を予定しております。 

◆二次選考 

～個人面接～ 

8 月 23 日（土）または 8 月 24 日（日）のい

ずれか 1 日を指定し実施予定です。 
詳細は第一次選考合格者に通知します。 

◆最終選考 

～個人面接～ 

9 月 1 日（月）または 9 月 2 日（火）のいずれ

か 1 日を指定し実施予定です。 

詳細は第二次選考合格者に通知します。 

選考前に適性検査(Web テスト)を受検いただきま

す。 

最終合格者の決定は 9 月中旬ごろを予定しています。 

※ 本試験と同日程で、(公財)横浜市スポーツ協会嘱託職員として在職しているものが受験する試験も実施されます。 

※ 選考において基準点を満たさない場合、不合格となります。 

 

10．エントリーについて 

（１）申込方法 

横浜市スポーツ協会職員採用試験エントリー専用サイト（https://secure.bsmrt.biz/ysa-

recruit/u/job.php?job_pages_code=3）に登録後、エントリーフォームに入力 

（２）エントリーフォーム入力上の注意 

・「採用応募者の個人情報取り扱いについて」をお読みいただき、同意署名をご入力ください。 

・「連絡先」欄は、現住所以外への連絡を希望する場合のみ記入してください。 

・「電話番号」欄は、携帯電話等、できるだけ確実に連絡がとれる番号を記入してください。 

・記載事項に不正等があった場合は、合格を取り消すことがあります。 

https://secure.bsmrt.biz/ysa-recruit/u/job.php?job_pages_code=3
https://secure.bsmrt.biz/ysa-recruit/u/job.php?job_pages_code=3
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採用試験エントリー専用サイト上の連絡機能からご連絡ください。 

（３）申込期限 

    7 月 31 日（木）11：59 

  

 

申込・問合せ先 

 

 

 

 

 

 

 

 


