
公益財団法人横浜市スポーツ協会 

嘱託職員(臨床検査技師)採用試験募集要項 

 

１．採用予定 

   嘱託職員（臨床検査技師）  若干名 

 

２．職務内容 

臨床検査業務全般（検体検査、採血、心電図・超音波等の生理検査、検査機器の操作・管理、など） 
 

３．受験資格 

   臨床検査技師免許を有し、実務経験が３年以上ある人 

     

４．勤務場所 

横浜市スポーツ医科学センター（https://www.yspc-ysmc.jp/） 

 

５．雇用期間 

   採用日（応相談）から 2027 年 3 月 31 日 

 

６．契約更新 

・公益財団法人横浜市スポーツ協会における通算契約期間が５年を超えない範囲で、年度契約として更新する 

場合があります。 

・65 歳以上の契約更新はありません。 

・固有職員（正規職員）の試験を実施する場合、勤務実績等を踏まえ、試験項目の一部を免除する場合が 

あります。 

 

７．勤務時間 

１日あたり実働７時間 45 分の勤務です。  ※勤務時間例：8:45～17:30 

 

 

「すべての人に、スポーツによる well-being を」 

――私たちと一緒に、未来の健康づくりに挑戦しませんか？ 

 

私たちは、「スポーツで横浜の街をデザインする」というビジョンの達成に向けた取り組みの一つとして、日産ス

タジアム内の横浜市スポーツ医科学センターにおいて、長年アスリートからスポーツ愛好家まで幅広い方々を対

象にサポートを続けています。 

 

患者様一人ひとりに寄り添いながら、臨床検査技師として共に歩んでいただける方のご応募をお待ちしており

ます。 

これまでのご経験を活かしながらも、新たな環境の中で、チームの一員として積極的に取り組んでくださる方

を歓迎します。 

https://www.yspc-ysmc.jp/


８．給 与 等 

月額報酬(2026 年 4 月現在 273,528 円)のほか、通勤手当、超過勤務手当(残業手当)、 

期末手当(年 2 回<6 月・12 月>)等を支給します。その他勤務条件は、当協会の規程に準じます。 

 

９．休  日 

・休診日（火曜日・日曜日・祝日及び年末年始） 

・そのほか年次有給休暇、リフレッシュ休暇等があります(付与日数は採用月によります)。 

 

10．選考スケジュール（※充足次第、募集終了）  

 ◆エントリー：エントリー専用サイトからエントリーしてください。 

  ↓ 

 ◆書類選考：選考の結果は、エントリー後 1 週間程度でエントリーサイトにて通知します。 

  ↓ 

 ◆最終選考：個人面接を実施します。日程については個別調整をいたします。 

          選考前に適性検査・事務処理能力検査（Web テスト）を受検いただきます。 

面接会場は、横浜市スポーツ医科学センター（横浜市港北区小机町 3302-5）において 

実施予定です。 

 

11. エントリーについて 

（１）申込方法 

横浜市スポーツ協会職員採用試験エントリー専用サイト（外部リンク）より入力ページへお進みください。 

https://secure.bsmrt.biz/ysa-recruit/u/job.php 

 

（２）エントリーシート記入上の注意 

・「採用応募者の個人情報取り扱いについて」をお読みいただき、同意のうえ入力ページへお進みください。 

・「電話番号」欄は、携帯電話等、できるだけ確実に連絡がとれる番号を記入してください。 

・記載事項に不正があった場合は、合格を取り消すことがあります。 

   

12．その他 

採用までに要綱等の改正が行われた場合は、その定めるところによります。 

 

申込・問い合わせ先 

〒231－0015 横浜市中区尾上町六丁目８１番地 ニッセイ横浜尾上町ビル内 

公益財団法人横浜市スポーツ協会 採用担当    

電話 ０４５－６４０－００１１ 

メール ysa-recruit@yspc.or.jp 

※お問い合わせへの対応は、土日祝日を除く午前 9 時から午後 5 時までとさせていただきます。 

 

https://secure.bsmrt.biz/ysa-recruit/u/job.php

