
SDGs | パートナーシップ共創事業（一例）

横浜市スポーツ協会は長年にわたり、賛助会員はもとより、加盟競技団体、関係機関・団体、地元企業、ボランティアなど、多くの方に支えられています。

今後も、皆さまとパートナーシップを築き、スポーツを軸とした、誰もが主役の開かれた街づくりを、多くの方々の参加・協働により共に創り上げていきます。

今後も共創実現に向けて、各テーマにおける取り組みを推
進します。

 こどもの活躍

 女性の活躍

 健康づくりの推進

 インクルーシブスポーツの推進

 地球環境の保全と創造

 パートナーシップの強化

など

「SDGs」を通じた
「スポーツによる街づくり」に取り組みます

Partnerships for the goals － Yokohama Sport Association SDGs ー

共創事業の一例（実績）

横浜ワールドポーターズ来館者がSDGsに親しむことのでき
るイベント、『SDGsフェス』を開催しました。
SDGsの特色がある、ゆるスポーツとモルックの体験会及び
ワークショップを実施し、計2,059名の方にご参加いただき
ました。

横浜ワールドポーターズ
「SDGsフェス」開催

環境保全の啓発を目的とした「Green Triathlon」と、子ど
もたちの運動機会の提供を目的としてランイベントを開催しま
した。当日、子どもたちは、不要になったTシャツを再利用した
オリジナルマスク作りのワークショップも行いました。

YOKOHAMA FUTURE PROJECT
「Green Triathlon 横浜SDGs」開催

共創パートナー：横浜ワールドポーターズ

障害の有無や年齢、性別問わず、誰もがスポーツに触れ、楽
しめるイベントを開催しました。当日設置された各体験コー
ナーは、みんなで楽しむための工夫が施され、参加した誰も
が主役の空間となりました。

「インクルーシブスポーツフェスタ」の開催

共創パートナー：ジョンソン、ほか各協力団体

Yokohama Sport Association | SDGs

共創パートナー：ワールドトライアスロンシリーズ横浜大会
各協賛社

横浜DeNAが主催する「BALLPARK FANTASIA2022」
における「SDGs」イベントに参画しました。当日はインクルー
シブスポーツ（ゆるスポーツ、モルック、ボッチャ）の体験を中
心に展開し、老若男女問わず、多くの方にご来場いただきま
した。

横浜DeNA BALLPARK FANTASIA2022 
「SDGsイベント」協力

共創パートナー：横浜DeNA、横浜SDGsデザインセンター
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Yokohama Sport Association | SDGs

パートナーシップ（一例）

令和4年度 実績

横浜ワールドポーターズでは、 9月16日～27日の期間、来館者がSDGsに親しむことのできるイベント、
SDGsフェスを開催しました。
SDGsの特色がある、ゆるスポーツとモルックの体験会及びワークショップをワールドポーターズとの共創に
より実施しました。

参加者数

9/17(土) 9/18(日) 9/19(月・祝)

体験コーナー 274名 260名 295名

ワークショップ 3名 7名 5名

内 容 ①トライトレイン体験 ②スポーツ創りワークショップ

ゆるスポーツ＆ワークショップ
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Yokohama Sport Association | SDGs

パートナーシップ（一例）

参加者数

9/23(金・祝) 9/24(土) 9/25(日)

体験コーナー 384名 378名 393名

ワークショップ 20名 20名 20名

内 容 ①モルック体験 ②ワークショップ

令和4年度 実績

モルック体験会＆ワークショップ
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Yokohama Sport Association | SDGs

パートナーシップ（一例）

参加者数

1/28(土) １/29(日)

モルック大会・体験会 300名 300名

ワークショップ・青空マッサージ 50名 50名

内 容 ①モルック体験 ⓶モルック大会 ③廃材を活用したワークショップなど

令和4年度 実績

ヨコハマモルックフェスティバル2023（モルック大会・体験会＆ワークショップなど）

横浜市都心再生課が担当する市有地を活用した関内駅周辺の賑わいづくり・新たな魅力づくりに資する活用として、
関内えきちか広場でヨコハマモルックフェスティバルを開催しました。
どなたでも参加できる大会（ビギナー＆競技者向けの2種）やふらっと来場し参加できる体験会及びブラインドモルッ
ク体験、廃材を使用したワークショップなどを日本ユニバーサルモルック協会と開催しました。
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 施設の見学や仕事体験を通じ、施設のSDGsへの取り組み
や仕事の舞台裏を学びます。

 身近にある用具を使い、誰もが楽しめるニュースポーツ（イン
クルーシブスポーツ）を創ることで、多様性を学びます。

 発想力や創造力が身に付き、主観や先入観に捕らわれずに
物事を考える力を養います。

 仲間同士のコミュニケーションを深め、チーム力を養います。

学 習 ポ イ ン ト新横浜公園（日産スタジアム）や横浜銀行アイスアリーナをはじ
め、国際スポーツ大会やコンサートなどの大規模イベントの会
場となる施設見学や仕事体験を行います。
また、性別や年齢、障がいの有無にかかわりなく、誰もが一緒
に楽しめる「新たなスポーツづくり」を体験し、インクルーシブ
スポーツについて学びます。

新横浜公園（日産スタジアム）や横浜銀行アイスアリーナなどの

スポーツ施設見学会＋オリジナルスポーツづくり

概要とプログラムメニューの一例

Yokohama Sport Association | 子ども体験プログラム
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